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Pole d’Equilibre Territorial EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
et Rural du Pays Lauragais DU COMITE SYNDICAL
Séance du : 12 octobre 2023 n°® 42/2023

L’an deux mille vingt-trois, le douze octobre a 18 heures.
Le Comité Syndical, réguliérement convoqué le 4 octobre 2023, s’est réuni au nombre prescrit
par la loi, & ’Espace Associatif et Culturel de Labastide d’Anjou, sous la présidence de M.

HEBRARD Gilbert.

Mr Jean-Marie PETIT est désigné comme secrétaire de séance.

Etaient présents :

Délégués titulaires :

Sophie ADROIT, Judith ARDON, Christine BIGNON, Catherine LATCHE, Martine
MARECHAL, Héléne MARTY, Virginie MIR, Nathalie NACCACHE, Florence SIORAT,

Estelle VILESPY

Robert BATIGNE, Pierre BODIN, Guy BONDOUY, Jean-Clément CASSAN, Christian
CESSES, Christian FABRE, Michel FERRET, Jean-Luc GOUXETTE, Dominique
GUIRAUD, Gilbert HEBRARD, Laurent HOURQUET, Jean LAGOUTTE, Jean-Marie
PETIT, Pierre MONOD, Christian PORTET, Christophe PRADEL, Serge SERRANO, John
STEIMER, Raymond VELAND, Rémy ZANATTA

Délégués suppléants représentant un délégué titulaire :
Reine EXPERT, Marie-France LOISEL

Pascal ASSEMAT, Gérard LAVIGNE, Pierre VIDAL

En exercice : 63
Présents : 35

Avaient donné pouvoir :
Marie-Héléne VAUTHIER & Jean-Marie PETIT

Nombre de voix : 36

Excusés :
Valérie GRAFEUILLE ROUDET, Christiane PALOSSE, Florence RANC

Bertrand GELI, Alain SCHMIDT
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Objet : Modification d’utilisation du Compte Epargne Temps

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 2004-878 du 26 aoiit 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction
publique territoriale ;

Vu la délibération n°03/2016 du comité syndical du 1°* février 2016 instituant la mise en place
d’un compte épargne temps au sein du PETR du Pays Lauragais,

Monsieur le Président rappelle a [’assemblée :

L'instauration du compte épargne-temps est obligatoire dans les collectivités territoriales et
dans leurs établissements publics mais 1’organe délibérant doit déterminer, aprés avis du
comité technique, les régles d’ouverture, de fonctionnement, de gestion et de fermeture du
compte épargne-temps, ainsi que les modalités d’utilisation des droits.

Ce compte permet a leurs titulaires d’accumuler des droits & congés rémunerés en jours
Ouvres.

Il est ouvert de droit et sur leur demande aux fonctionnaires titulaires et aux agents
contractuels de droit public, qu’ils occupent un emploi a temps complet ou un ou plusieurs
emplois a temps non complet, sous réserve :

- qu’ils ne relévent pas d’un régime d’obligations de service défini par leur statut particulier
(cela concerne les professeurs et les assistants d’enseignement artistique)

- qu’ils soient employés de maniére continue et aient accompli au moins une année de service.

Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas bénéficier d’un compte épargne-temps ; s’ils en
avaient déja ouvert un auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en
accumuler de nouveaux.

Les agents contractuels de droit privé, ainsi que les assistants maternels et familiaux ne
peuvent pas bénéficier d’un compte épargne temps.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60 ; 1’option de maintien sur le
CET de jours épargnés ne peut donc &tre exercée que dans cette limite.

Les nécessités de service ne pourront étre opposées lors de I’ouverture de ce compte mais
seulement a 1’occasion de I’utilisation des jours épargnés sur le compte €pargne-temps. Tout
refus opposé a une demande de congés au titre du compte épargne-temps doit étre motive.
L'agent peut former un recours devant l'autorité dont il reléve, qui statue aprés consultation de
la commission administrative paritaire. A I’issue d’un congé de maternité, de paternité, et
d’accueil de I’enfant, de proche aidant ou de solidarité familiale (accompagnement d’une
personne en fin de vie), "agent bénéficie de plein droit, sur sa demande, des droits & congés
accumulés sur son CET

Le compte épargne-temps peut étre utilisé sans limitation de durée. Le fonctionnaire conserve
ses droits & congés acquis au titre du compte épargne temps en cas notamment de mutation,
d’intégration directe, de détachement, de disponibilité, d'accomplissement du service national
ou d'activités dans la réserve opérationnelle ou la réserve sanitaire, de congé parental, de mise
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a disposition ou encore de mobilité auprés d'une administration, d'une collectivité ou d'un
¢tablissement relevant de 1'une des trois fonctions publiques.

Au plus tard a la date d’affectation de ’agent, la collectivité ou 1’établissement d’origine doit
lui adresser une attestation des droits & congés existant a cette date. Elle doit également
fournir cette attestation a I’administration ou a 1’établissement d’accueil.

Au plus tard a la date de réintégration de ’agent dans sa collectivité ou son établissement
d’origine, la collectivité ou 1’établissement d’accueil doit lui adresser une attestation des
droits A congés existant a 1’issue de la période de mobilité. Elle doit également fournir cette
attestation a I’administration ou a I’établissement dont il reléve.

Monsieur le Président rappelle que la délibération d’instauration du CET au PETR en 2016
ouvrait uniquement la possibilité d’utiliser les jours épargnés sous format de congés (ouvert
aux titulaires et contractuels) mais pas la possibilité d’indemnisation de ces jours.

Il précise que certains CET arrivent a saturation, et qu’il convient de revoir les modalités
d’utilisation des droits épargnés figurant dans la délibération de 2016. Il indique la
proposition du Bureau Syndical de permettre la prise en compte des jours €pargnés au sein du
régime additionnel de retraite de la fonction publique.

Cette possibilité étant indissociable de la rémunération de jours, le Bureau syndical propose
de modifier la délibération prise initialement en ouvrant la possibilité, au-dela des 15 premiers
jours, d’une prise en compte des jours épargnés au sein d’un régime additionnel de retraite de
la fonction publique (RAFP) pour les titulaires uniquement ou 1’indemnisation définie par

catégorie statutaire.

Il est ainsi proposé de revoir le fonctionnement du CET et notamment son article 3 comme
suit :

Article 1 : Régles d’ouverture du compte épargne-temps :

La demande d’ouverture du compte épargne-temps doit étre effectuée par écrit auprés de
I’autorité territoriale.

Article 2 : Régles de fonctionnement et de gestion du compte épargne-temps :

Le compte épargne-temps peut €tre alimenté par le report :

- d’une partie des jours de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris
dans 'année puisse étre inférieur a 20 (proratis€s pour les agents a temps partiel et & temps
non complet), ainsi que les jours de fractionnement ;

- de jours de RTT,

- (le cas échéant) de repos compensateurs.

L’alimentation du compte épargne-temps doit étre effectuée par demande écrite de 1’agent
avant le 31 janvier de I’année N+1

L’agent est informé des droits épargnés et consommés annuellement, au mois de décembre.
Article 3 : Modalités d’utilisation des droits épargnés :

Le PETR autorise I’indemnisation ou la prise en compte au sein du RAFP des droits
épargnés :
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v' 1% cas : Au terme de 1’année civile, le nombre de jours inscrits sur le compte
épargne temps ne dépasse pas 15 : 1’agent ne peut alors utiliser les droits épargnés
qu’en prenant des jours de congg¢.

v\ 2% cas : Au terme d’une année civile, le nombre de jours accumulés sur le
compte épargne temps est supérieur a 15. Les 15 premiers jours ne peuvent
toujours &tre utilisés que sous la forme de jours de congé. Pour les jours au-dela du
quinziéme, une option doit étre exercée, au plus tard le 31 janvier de I’année
suivante :

- le fonctionnaire opte, dans les proportions qu’il souhaite : pour la prise en compte des jours
au sein du régime de retraite additionnelle RAFP, pour leur indemnisation ou pour leur
maintien sur le compte épargne temps.

- I’agent contractuel de droit public opte, dans les proportions qu’il souhaite : soit pour
I’indemnisation des jours, soit pour leur maintien sur le compte épargne temps.

Les montants de I’indemnisation applicables sont ceux prévus par la réglementation en
vigueur au moment de I’utilisation du CET.

Article 4 : Régles de fermeture du compte épargne-temps :
Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation définitive des fonctions, le
compte épargne temps doit étre soldé a la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire
ou des effectifs pour 1’agent contractuel de droit public.
Les crédits correspondants sont inscrits au budget.
Ayant entendu I’exposé du Président,
Aprés en avoir débattu et délibéré, le Comité Syndical, 4 I’'unanimité, décide :
1°) — de MODIFIER les modalités d’utilisation des droits épargnés tel qu’indiqué.

2°) — d’AUTORISER Monsieur le Président ou son représentant a signer tout acte et a
procéder a toute formalité pour la mise en ceuvre de la présente délibération.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Fait & Labastide d’Anjou, le 12 octobre 2023

Le Président

Gilbert HEBRARD

Monsieur le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la
présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
Toulouse dans un délai de 2 mois, a compter de Ia présente publication, par courrier postal (68 rue Raymond
IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex 7 ; Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax : 05 62 73 57 40) ou par le biais de
I’application informatique Télérecours, accessible par le lien suivant : http://www.telerecours.fr.
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